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Yuksekokul Mudurluglnce, birim ici hiyerarsik yapiya
Personel Isleri Birimi Personeli uygun olarak atanmasi planlanan akademik kadro
talepleri ilan edilmek tizere Rektorltige bildirilir.

Rektorlikge ilan edilen 6gretim tyesi kadrosuna
Gersonel i it Personeli) basvuran adaylarin dosyalari incelenmek tizere

Yuksekokula gonderilir
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Aday bagvuru sartlarini
tasiyor mu?

Adayin basvuru sartlarini tagimadig
gerekgesi ile birlikte Rektorlige
bildirilir.

4 ilgili Yonetmelik geregi Yonetim Kurulu A
tarafindan yabanci dil jurisi olusturulur, sinav
Q’ersonel Isleri Birimi PCTSOM‘D yeri-tarihi belirlenir, juri Gyelerine bildirilir ve
adaylara ilan edilmek tizere Rektorliige
\_ gonderilir. Y,
v
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Gmmcl islers Birimi PemeD Aday Yonetim Kurulun.ca belirlenen jiri
tarafindan yabanci dil sinavina alinir.
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Adayin sinav sonuglari sinav
evraklari ile birlikte Rektérlige
gonderilir.

Aday sinavda basarili
oldu mu?

Yoénetim Kurulunca 3 kisilik bilim jurisi olusturulur

Qmmel gleri Birimi Pemmli) ve adayin bagvuru dosyalari jiiri yelerine
gonderilir.
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Juri Gyelerinin raporlari
olumlu mu?

Gersoﬂel Isleri Birimi Personeli) [ Juri raporlari Yénetim Kuruluna sunulur. ]

Yonetim Kurulu Olumlu
mu ?

Juri Raporlari Rektorliuge
gonderilir.

Yonetim Kurulu Karari
Rektorlige gonderilir.

Atamanin uygun olduguna dair Yonetim Kurulu
Q’ers:mel Isleri Birimi Personeli) Karari, Juri Raporlari, Bolim Gorusi ve Mudur

Uygun Goriisti yazi ile Rektorliige bildirilir.
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Rektorliikge atamasi yapilan personelin SGK giris
Gersonel Isleri Birimi Personeli) islemiyapilarak géreve baslayis yazisi gonderilir
ve maas islemleriigin tahakkuk birimine bildirilir.
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BITIS
6 Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma 6 2547 Sayili Kanun 23. Maddesi 6 2914 Sayili Kanun 3. ve 5. Maddesi

Yénetmeligi 8.ve 9. maddeleri

0 657 Sayili Kanunun 67. ve 76. Maddeleri




